FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

RUC:

INSTITUCION: Direccién Provincial del Consejo de la Judicatura Santo Domingo de los Tséachilas
FUNCION A LA QUE Funcién Judicial

PERTENECE

SECTOR: Sector Publico - Justicia

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD

PROVINCIA:

Santo Domingo de los Tséachilas

CANTON: Santo Domingo

PARROQUIA: Rio Verde

DIRECCION: Av. Abraham Calazac6n y Rio Toachi

EMAIL: ximena.chiriboga@funcionjudicial.gob.ec
TELEFONO: 023953400 Ext. 26015

PAGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL
REPRESENTANTE:

http://www.funcionjudicial-santodomingo.gob.ec/
REPRESENTANTE LEGAL

Dra. Ximena Margarita Chiriboga Paredes

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

Directora Provincial Encargada

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

Ing. Guadalupe Patricia Vera Puebla

CARGO DEL RESPONSABLE:

Analista Provincial de Planificacién 2

FECHA DE DESIGNACION:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

9/1/2024
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

Ing. Guadalupe Patricia Vera Puebla

CARGO DEL RESPONSABLE:

Analista Provincial de Planificacion 2

FECHA DE DESIGNACION:

9/1/2024

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA DE INICIO:

1/1/2023

FECHA DE FIN:

31/12/2023

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Establecer mecanismos eficientes para la
recepcion, gestion, seguimiento y resolucion de
denuncias de presuntos actos de corrupcién en la
Funcion Judicial

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcién judicial, facilitar el control social y asegurar el 6ptimo acceso a los servicios de justicia



mailto:ximena.chiriboga@funcionjudicial.gob.ec
http://www.funcionjudicial-santodomingo.gob.ec/

Garantizar que la infraestructura fisica y
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los procesos y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores judiciales equipamiento de las unidades judiciales a nivel
nacional se encuentren en éptimas condiciones

Establecer mecanismos permanentes de
OEI 3.- Independencia Judicial (interna y externa) investigacion y sancién que aseguren la
efectividad en los procesos de control disciplinario

Garantizar el acceso a la justicia a las victimas de
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y sancion de la violencia en todos los &mbitos y garantizar la proteccion a las victimas y su entorno familiar, mediante procesos justos y eficientes violencia de género en condiciones de igualdad y
no discriminacion

COBERTURA INSTITUCIONAL (UAF)

COBERTURA No. Unidades

Nacional 1

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA

Provincial 1 Cobertura cantones Santo Domingo y La Concordia

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

N° DE UNIDADES  N. USUARIOS

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

https://apps.funcionjudicial.gob.ec/siscadep/fr
mConsulta/frmConsulta-main.php

Cantén Santo Domingo y
La Concordia

Provincial 8|

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA
LA IGUALDAD

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO

PONGA S| O NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS Reuniones con miembros de la nacionalidad ST ROPERIARTIIES S e e R T ST EETERES T O ST e T IR ST S HETERTE, 2
INTERCULTURALES Sl Tséchila v chachis ejecutaron reuniones por parte de la Direccion Provincial con miembros de la cémo presentar denuncias, donde hacerlas y los requisitos para
Y Nacinnalidad Tsachilac aapelly
- P . ApPCTiUrapara gqueararmmmos Ut umyveTSTUauTS y Ut n . . n . n . - ATTAS UC T TCOTTA TTPIAartiaasS ©iTT y
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS ) . . . Estudiantes universitarios y de unidades educativas reforzaron sus conocimientos, . B o
GENERACIONALES Sl unidades educativas realicen sus pasantias en las . alidad que realizan las pasantias refuerzan sus conocimientos sobre
Lnidadec ludiciale. Segun o eSPECIaI ——— A MTISTTOCTOTT ateT lu[é:i\{?é lalllrl'{cllnltlllnl.l";ln‘.'uldld A TASPETS0TNAas
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Instalacién y mantenimiento de una ventanilla de El servicio en ventanillas opera dando prioridad fisicamente a los grupos de ) . . L 5
Sl - . ; - o discapacitadas, ellos no necesitan coger ningun turno y de ser el
DISCAPACIDADES atencion para personas discapacitadas. atencion prioritaria. . ol P
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl Reuniones con grupos GLBTI Apoyo a reuniones realizadas con grupos GLBTI. deben actuar en caso de discriminacién y dénde presentar las
denunciae recnectiva
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO
HUMANA
PLANIFICACION PARTICIPATIVA:
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Sl o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES NO
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:


https://apps.funcionjudicial.gob.ec/siscadep/frmConsulta/frmConsulta-main.php
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MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

NUMERO DE
MECANISMOS
IMPLEMENTAD
OS EN EL ANO

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO
OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNI

NUMERO DE

PONGA SI O NO MECANISMOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCI

VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO
OTROS NO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS  PONGA SI

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Mediante Memorando DP23-2024-0075-MC el Director Provincial realizé la https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_ST0O%20DOMIN
NFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE ENTA:! ” . . . -
FASEO CONFO Clo QUIPO CIO cu S SI delegacion para la Rendiciéon de Cuentas 2023 GO/Memorando%20DP23-2024-0075-MC%20-%20Designaci%C3%B3n.pdf
FASE O DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE si Planta Central remiti6 los formatos y guias para la Rendiciéon de Cuentas 2023 | https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO%20DOMIN
CUENTAS mediante Memorando CJ-DNTG-2022-0047-MC. La Direccién Provincial GO/Memo%20CJ-DNP-2024-0025-MC%20-%20Solicitud%20de%20RC%202023.pdf
Los responsables de las diferentes unidades administrativas proveeron de https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_ST0O%20DOMIN
EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: . . . -
FASEL UACIO GESTIO STITUCIO SI insumos para elaborar el informe de Rendicién de Cuentas 2023. GO/Socializaci%C3%B3n%20del%20Informe%20RDC.pdf
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE Se procede a ingresar la informacién de la institucion en el formulario de
FASEL CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS SI informe de rendicién de cuentas establecido por el CPCCS PEN D I ENTE
El informe de rendicién de cuentas se elaboré conforme las directrices de https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_ST0O%20DOMIN
REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE ENTA! N . . . -
FASEL CClO 0 Clo cu S SI Planta Central, con la informacién local. GO/Memorando%20DP23-2024-0075-MC%20-%20Designaci%C3%B3n.pdf
FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE si Se socializé los insumos de rendicién de cuentas y posterioremete Planta https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO%20DOMIN
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES Central remiti6 su aprobacion. GO/Socializaci%C3%B3n%20del%20Informe%20RDC.pdf
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES . . . P
FASE 2 DE DISTINTOS MEDIOS S| La Unidad de Comunicacién Social fue la encargada de la difusion del evento. PEN D | ENTE
. Conforme las directrices recibidas se designaron los responsables del https://lwww.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO%20DOMIN
FASE2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS SI desarrollo del proceso de rendicion de cuentas 2023, mediante Memorando GO/Memorando%20DP23-2024-0075-MC%20-%20Designaci%C3%B3n.pdf
REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA S . .
FASE 2 CIUDADANIA S| La Rendicion de Cuentas se realizd en la fecha determinada PEN D | ENTE
FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO Sl XX de marzo de 2024 PEN D | ENTE
INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL Una vez concluido el informe de Rendicién de Cuentas, presentado por la
FASE2 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SI Directora Provincial Encargada, se procedio a recibir los aportes que se PEN D I ENTE
FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL S| Se ingresara al sistema virtual del CPCCS de rendicién de cuentas dentro de
CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA los plazos establecidos una vez realizada la rendicién de cuentas de la PEN D I ENTE

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

PENDIENTE
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DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la deliberacion publica y evaluacién ciudadana de rendicion de cuentas: I\ [pl= GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO
PENDIENTE

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
SE
INCORPORO PORCENTAJE
EL APORTE DE AVANCES
CIUDADANO DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
EN LA CUMPLIMIENT
GESTION ©
INSTITUCION

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION

DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
gg:? gE'II\"(;AJDIIEEL PORCENTAJE DEL PPTO
PAUTAJE QUE DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE
< PAUTAJE QUE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS  SE DESTINO A SE DESTING A DESTINO A WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MINUTOS
MEDIOS
LOCALES Y MEDIOS MEDIOS
NACIONAL INTERNACION
REGIONALES ALES
Radio 0| 0| 0| 0
Prensa 0| 0| 0 0
Television 0| 0 0| 0|
Medios digitales 0| 0 0| 0|

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PON?\"?)S' © LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/index.php/2023/2023
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl PENDIENTE

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL IFONER Sl LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO

ttps:/www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdireccionesftransparencia
GO/Anex0%20140-: 2022%20Plan%20estrate|co%20actua||zado%202019 2025 df
DP

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

GO/MatrIZ%ZOPAPP%ZO %ZOPOA%202023%205TO%20DOMINGO Ddf



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Matriz PAPP - POA 2023 STO DOMINGO.pdf
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

OBJETIVO ESTRATEGICO

EXCLUSIVAS

META POA

NO. DE META

DESCRIPCION

INDICADORES

RESULTADOS
TS Tomacs
0s CUMPLIDOS

%
CUMPLIMIENTO
DE LA
GESTION

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

Defltotal de causas rezagadas que corresponde a

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO
ALCANZADO AL LOGRO

Se ubica en

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcié j 9 9 9 9 I . . .
P N ! Mejorar el sistema de ajPorcentaje de cau o 89,53% 53,31% 258.011 a junio 2016 (carga escrita antes de vigencia 89,53%, sin embargo, se ha incrementado en 8,53 Fumos porcentuales, con
o n . . . - ) | « El'Consejo de a Judicatura establecio directrices para [La meta al es de 3,05%, el resultado alcanzado en este periodo se ubica
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funciéi 2 Mejorar el sistema de a]Porcentaje de audi| 3,05% 4,34% 0,00% - . . . -
la_continuidad de los servicios de justicia y de esta en 4,34%, mientras gue la linea base es de 3,37%.
- — . — “Ta tasa de pendencia mide 1a relacion entre 1as Ta meta al 2023 Tue ée 0,80, €l resultado alcanzado en este pernodo se ubica en
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funciéi 3 Mejorar el sistema de a] Tasa de pendencig] 0,80 1,13% 5,17% P . . B
causas en tramite acumuladas y el ndmero de causas __|1,13, mientras gue su linea base es de 1,14.
- . . — . “Ta mela de este ndicador responde a la naiuraleza del |La meta a 2?52% Tue de 0,06, el resultado alcanzado en este penodo Se ubica en
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funciéi 4 Mejorar el sistema de a] Tasa de resolucior] 0,96 0,87% 25,00% . P . -
mismo, el cual busca llegar a un 6ptimo cercano a 1, lo 0,87, mientras gue su linea base es de 0,84.
o N . . . - R “La tasa de congestion se obliene mediante la relacion |La meta a ue de 1,80, el resultado alcanzado en este periodo se ubica en
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funciéi 5 Mejorar el sistema de aj Tasa de congestio| 1,80 0,213 517% . - . . -
de las causas en tramite de afios anteriores, mas el 2,13, mientras gue su linea base es de 2,14.
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en Ia funcié 5 Establecer mecanismogPorcentaje de unid| 0% 0% 100,00% To@as las denuncias por actlos de corrupm?n han sido |La meta al ;023 es de 0,00%, el resultado alcanzado en el 2023 se ubica en
tramitadas antes de la fecha limite de atencion 0,00%, lograndose la meta planteada.
- - v -~ R “En o que va del ano 2023, 1os Consultorios Juridicos _|ET resuitado de 2023 €s de 9,01, incrementando 3,30 puntos porcentuales con
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcid 7 Asegurar el acceso a IJPorcentaje promeq 5,62% 9,01% 100,00% . ! "
! ! ’ Gratuitos se encuentran atendiendo de manera respecto a la meta y linea base de 5,62%.
- . - -~ ) . “En 2023 l0s defensores publicos a nivel naciona ETresultado alcanzado en 2023, S ubica en 66,44%, por debajo de 1a meta y 1a
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcio 8 Asegurar el acceso a I Tiempo promedio 81,79% 66,44% 100,00% . . :
! ! ’ estionaron 229.999 patrocinios a grupos vulnerables linea base de 81,79%
- . - - _ . A diciembre de 2C 25 el Pleno del %:OHSEJO de la En 2023 se ubica en 4,00. Considerando que 1a meta 2023 €s 8, el resultado
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcioi 9 E1.1. Garantizar la cobfPorcentaje de impl 8 4,88 100,00% . - i . . .
! ’ Judicatura, resolvié dentro del proceso de seleccion esta por debajo de la linea base.
- - v -~ . ] “Ta Defensoria Publica ha soliciado la designacion ée ameta en 2023 €s 5, el resultado alcanzado en 2023 se ubica en 3,87, valor
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcioi 10 Garantizar la cobertura|Porcentaje de audi 5 3,87 100,00% P - .
’ ! defensores publicos, logrando la incorporacion de ue es menor a la meta y a la linea base de 4,31.
- - v -~ R ~En 2023 se caliicaron y acrediaron ?penfos a meta de 2023 es 85%, el resultado alcanzado al 2023 Se ubica en 107.699%,
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcio 11 Asegurar el acceso a I(JPorcentaje de den 85% 107,69% 100,00% - . . :
i ’ |nter%retes en Ienguas ancestrales: 4 Quichua / incrementando en 53.69 puntos porcentuales, con respecto de la linea base de
- - v -~ ) - < En Ecuador hay parroquias urbanas y rurales, de |La meta al 2023 es 80%, el resultado aicanzado al 2 153 Se ubica en 101.880,
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcioi 12 Promover el uso de mé]Tasa de resolucior] 80% 101,88% 100,00% : : "
i ’ las cuales en el 25,45% se ha implementado el Sistema_Jincrementando en 61.88 puntos porcentuales, con respecto de la linea base de
o - v - ) - “Medianie memorando CJ-DNE. DET]»ZI 23-0054-M, del _|La meta de 2023 es de 75, el resultado alcanzado al 2023 se ubica en 67,50,
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcio 13 Fortalecer los vinculos |Porcentaje de serv] 68,0 - 71,0 67,5 0,00% - N ' ) .
! i i | 06 de julio de 2023, la Direccion de Estudios or debajo de la linea base.
o - v - ) - “Medianie memorando CJ-DNEJEJ-2023-0054-M, de ameta he 2023 es de 73, el resultado alcanzado al 2023 se ubica en 67,60,
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcio 14 Fortalecer los vinculos |Porcentaje de sery| 69,0 - 73,0 67,6 0,00% - A, . . .
’ ! ! ! 06 de julio de 2023, la Direccién de Estudios por debajo de la meta programada vy de la linea base.
L K L . - . Actualmente se cuenta con una tasa de jueces de 10,47 |Actualmente se cuenta con una tasa de jueces de 10,47 por cada 100.000
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funciéi 15 Garantizar la cobertura|Porcentaje de patr N/A N/A 100,00% .
por cada 100.000 habitantes. habitantes.
. < Actualmente existen 595 notarias que se encuentran La meta al 2023 es de 126%, el resultado alcanzado al cierre del'ano es de
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcio 16 Garantizar la cobertura|Porcentaje de prod] 126% 157% 0,00% .
en actividad en el territorio ecuatoriano, sin embargo 157%, 1 punto Eorcentual por debajo de la linea base.
) . “Ta proyeccion establecida en la nota t&cnica en este a mefa al €s de 196, el resultado alcanzado al 2023 es de 16,269,
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funciol 17 Promover el uso de mé]Porcentaje de proc| 1% 16,26% 0,00% - .
indicador para el afio 2023 fue de 44.409 casos incremento en 15,26 puntos porcentuales, con respecto de la linea base de 1%.
. . ~AT2023 ge Tos 58.07T casos ingresados, se lograron La meta al 2023 es de 60,34%, el resul taao alcanzado al cierre del ano es de
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcio 18 Promover el uso de mé]Tasa de fiscales p( 60,34% 70,82% 0,00% . .
instalar 41.083 audiencias de mediacion, este resultado ]70,82%, incremento en 10,48 Euntos gorcentuales con res%ecto de la linea
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcioi 19 Promover el uso de mé] Tasa de defensore] 90,18% 94,87% 0,00% lograron 38.977 acuerdos, este resultado supera la 94,87%, incrementado en 4,69 puntos porcentuales, con respecto de la linea
meta planteada para el afig 2023 base de 90 180
« Este indicador mantiene directa relacion con la carga La meta al 2023 es de 12,30%, el resultado alcanzado al cierre del afio se ubica
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funciol 20 Promover el uso de mé|Porcentaje de peri 12,30% 15,08% 100,00% procesal en la unidades judiciales que conocen materia |en 15,08%, incrementado en 2,82 puntos porcentuales, con respecto de la linea
no penal, mas las solicitudes directas recibidas en las base de 12,26%.
) . ~En el ano 2023 se lograron atender 57.067 conflictos _ [La meta al 2023 es 20,25%, el resultado alcanzado al cierre del ano se ubica en
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funciol 21 Promover el uso de mé]Porcentaje de parr| 20,25% 22,46% 100,00% ‘
en materias no penales, de los cuales 38.331 fueron 22,46%, incrementando en 2,21 puntos porcentuales, con respecto de la linea
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcié 2 M | sist d P e d . 1 N/A 100.00% Con respecio a las 3 tasas de 1a Corte Nacional de Con respecto a 1as 3 tasas de la Corte Nacional de Justicia, mediante
: s N clorar ¢ sistema de a)moreentae de act oo Justicia, mediante Memorando No. CJ-DNEJEJ-2024- | Memorando No. CJ-DNEJEJ-2024-0025-M, de 08 de enero de 2023, la
OEI L.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcié 23 Meiorar el sistema de alPorcentaie de aten 5 N/A 100.00% Con respecio a 1as 3 tasas de 1a Corte Nacional de Con respecto a 1as 3 tasas de la Corte Nacional de Justicia, mediante
) ) J | 0 Justicia, mediante Memorando No. CJ-DNEJEJ-2024- Memorando No. CJ-DNEJEJ-2024-0025-M, de 08 de enero de 2023, la
OEI L.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcié 24 Meiorar el sistema de alNivel de satisfaccid 1 N/A 0.00% Con respecio a 1as 3 tasas de 1a Corte Nacional de Con respecio a 1as 3 tasas de la Corte Nacional de Justicia, mediante
) ) ! 0 Justicia, mediante Memorando No. CJ-DNEJEJ-2024- Memorando No. CJ-DNEJEJ-2024-0025-M, de 08 de enero de 2023, la
OEI 2.- Fortalecer la gestién institucional y modernizar los proces 25 |mplementar mecanismINivel de confianza 70% 730 0.00% Ta meta al 2023 es de 70% el resultado alcanzado en el |* De las 276 unidades judiciales que cuenta con el Sistema Centralizado de
) P P 0 0 ! 0 afio 2023 se ubica en 73%, incrementando en 7 puntos | Turnos (SICETU), 205 cumplieron con el tiempo optimo de atencién en un
, “En promedio el 75% (177) de las infraestructuras ameta a es de 75%, el resultado alcanzado en el ano 2023 se ubica en
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proces 26 Garantizar que la infragl Tasa de jueces pol 75% 75,00% N/A "
! judiciales, se encuentran adecuadas conforme los el 75%, incrementando en 2 puntos porcentuales, con respecto de la linea base
OFEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proces 27 |mplementar mecanisml Porcentaie de Cob) 0:05:00 0:04:11 5 1500 <A través del monitoreo mensual con el reporte de Ta meta al 2023 es de 5 minutos, el resultado alcanzado en el ano 2023 se
) P P J T L ! 0 Sistema Centralizado de Turnos se obtienen los ubica en 0:04:11. Es decir, el tiempo de atencion se redujo en 0:00:49, con
OFEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proces 28 |mplementar mecanisml Tasa de variacién 79% 100% 100.00% —Tmplementacion del Expediente EIeGIronico (Moaulo 06 [La meta al 2023 s del 707, el resultado alcanzado en &l ano 2023 se Ubico en
- | . ) .
P P 0 0 | o tramite Web v de la Oficina de Gestién Judicial 100%, incrementando en 91,67 puntos porcentuales, con respecto de la linea
. “Ta Direccion Nacional de Talento Humano en conjunto .
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proces 29 Fortalecer e implement{Porcentaje de audi 46% 0,00% 100,00% . . . La Direccién Nacional de Talento Humano no presenta avances.
’ con la Direccién Nacional de Asesoria Juridica, se
. Con Resolucion No. 189-2022 de 4 de agosio de .
OEl 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proces! 30 Fortalecer e implement{Porcentaje de audi 73% 0,00% 100,00% . La Direccion Nacional de Talento Humano no presenta avances.
2022, el Pleno del Consejo de la Judicatura expidio el
U . En el afio 2023, se registraron 4.930 participaciones de [La meta al 2023 es de 94,60%, el resultado alcanzado en el afio 2023 se ubica
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proces{ 31 Fortalecer las capacida] Tasa de desconge 94,60% 87,00% 100,00% . R 9 . P P S N
servidores judiciales misionales en los cursos de en 87%, valor que es inferior a la menta anual y a la linea base de 94,41%.
I K K Durante el 2023, Se registraron 214.802 paricipaciones |La meta al 2023 €s de 94,8500, el resultado alcanzado en el ano 2023 se ubica
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proces{ 32 Fortalecer las capacida]Porcentaje de cas( 94,85% 83,82% 100,00%

de personas vinculadas al sector judicial, gue asistieron

en 83,82%, valor gue es inferior a la menta anual y a la linea base de 94,67%



I . ) ~Durante el 2023, se han desarrollado 174 procesos de |La meta al 2023 fue de 95,0505, el resultado alcanzado en el ano 2032 se ubica
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proces 33 Fortalecer las capacidalPorcentaje de parti 95,05% 97,75% 0,00% - P R, :
formacion, capacitacion v especializacion de un total de Jen el 97,75%, incrementando en 2,70 punto porcentual, con respecto a la meta.
PP . K . «En elano 2&%3‘ @ Secretaria General impartio Tameta al 2023 es de 79,15%, €l resultado alcanzado en el ano 2023 se ubica
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proces 34 Garantizar que la infrag| Porcentaje de part] 79,15% 79,17% 0,00% . R
capacitaciones de manera presencial, a los delegados _Jen 79,17%, incrementando en 66,67% puntos porcentuales, con respecto de la
- - . - B ée ha cumplido con 1a me%a planteada de resolver e Ta meta al 2023 €s de 0,00, el resultado alcanzado en el ano 2023 u’5|co en
OEI 3.- Independencia Judicial (interna y externa) 35 Establecer mecanismogPorcentaje de ava 0,90 0,91 100,00% . . . X
90% de las resoluciones de APS gue ingresan para 0,90, lograndose cumplir con la meta planteada parcialmente.
OEI 4. Fortalecer los mecanismos de prevencion y sancion de la 36 Garantizar el acceso a |Porcentaie de aplid 6% 4.02% 100% = Desde enero del , hasta la presente fecha se Ta meta al 2023 €s de 5,00%, el resultado en el ano 2023 Se ubico en 4,020,
) . P N oo ’ registrd un total de 11.669 audiencias convocadas de decreciendo en 1,14 puntos porcentuales, con respecto de la linea base 6,06%.
. . - Garantizar el acceso a . « En el afio 2023 los defensores publicos gestionaron La meta 2023 es de 43,45%, el resultado en el afio 2023, es 41,79%, por debajo
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencién y sancién de la 37 Tasa de congestiol 43,45% 41,79% N/A . ) . . . N
19.707 patrocinios a victimas de violencia de género de la meta y de la linea base que es de 43,45%.
~ENZ0 GCIO CoN SUS —
. . L » . . . 9 . La meta al 2023 es 80%, el resultado en el afio 2023 se ubic6 en 95%, con un
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y sancion de la 38 Garantizar el acceso a |Tasa de resolucior]| 80% 95,00% N/A respectivas historias de usuario que contienen todos .
o - P oras incremento de 5 puntos con respecto a la meta trazada.
uerimientos tecnoloaicos sobre 1as meio
En 2023 se definio el estandar de atencién en casos .
. . L . La meta al 2023 es 50%, el resultado en el afio 2023 se ubic6 en 69,3%, con un
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y sancion de la 39 Garantizar el acceso a |Tasa de pendenci 50% 69,30% N/A flagrantes en materia de violencia contra la mujer o .
. . . incremento de 19 puntos con respecto a la meta trazada.
miembros del nuicleo familiar, definiendo que el tiempo
Garantizar el acceso a |Porcentaje de unid|
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y sancion de la 40 95,12% 95,12% 100% Meta del indicador alcanzada en 2021 Meta del indicador alcanzada en 2021

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PLANIFICADO  EJECUTADO

GOBERNANTE ELABORAR DIRECTRICES POLITICAS Y LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS 173.375,57 173.375,57 https://www.funcwomud\cia\.gob.Z:(/)\tlj;argps/ﬂgS:2:z:/;ng)!?;czigr’:/le;gr;/:;gir/uegocizaolgg.zngfb:EBRERO/DP_STO%ZODOMIN

APOYO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE APOYO DE LA INSTITUCION 452.105,10 451.109,99 https://www.funcwomud\cia\.gob.Z:(/)\tlj;argps/ﬂgS:2:z:/;ng)!?;czigr’:/le;gr;/:;gf;:;ocizaolgg.zngfb:EBRERO/DP_STO%ZODOMIN

ASESORIA FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ASESORAS 146.005,68 146.005,68 https://www.funcwomud\cia\.gob.Z:(/)\tlj;argps/ﬂgS:2:z:/;ng)!?;czigr’:/le;gr;/:;gf;:;ocizaolgg.zngfb:EBRERO/DP_STO%ZODOMIN

SUSTANTIVO MPLEMENTACION DE LOS PROCESOS SUSTANTIVOS 582.283,19 575.537,40 hnps;//www'mncmmudmia"gOb'i:g?:;ps/ﬂgﬁ:Z:E;Z;3?):;23?;;2;2Zg?;;g;gg_zp‘gfEBRERO/DP_STO%ZODOMIN

VIOLENCIA LEY ORGANICA INTEGRAL PARA PREVEhﬂNbigRERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA 16.845.95 16.845.95 https:/lwww,funcwomud\ua\.gob.chC/\);J;aerS/Ssﬁ:rsr:g‘r;;t2Jgtégiz;)czlgr':ﬂe;/ét‘r;;)Zg?;zgglzeé)lsg?plg:EBRERO/DPisTO%ZODOMIN
CORTE PROVINCIAL DESVINCULACION DE LAS Y LOS ?VE\\?::/P!\?ARCE\CS)!\?AELL CONSEJO DE LA JUDICATURA A 74.192.50 74.192.50 https:/lwww,funcwomud\maﬂ.gob.e(;:g%&:;psljoxrsr:s‘r;;gguZf;)t;gr;::{;;izzg?;gglzzlgg?z:I:BRI:RU/DP7 TO%%20DOMIN |

CORTE PROVINCIAL PROCESOS JURISDICCIONALES CORTE NACIONAL Y CORTES PROVINCIALES 7.117.221,75 7.117.221,75 https://www,funcwomud\cr;ﬂ.gob.e(;:g%s:;psuoizrsr:s‘r;;ggpgf;gg::est;r;zzz?;;g;mq odf - ’

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
TUTAL DE PRESUPUES 1O INS |TTUCIONAL
CODIFICADO

AS 1O CURRIENTE

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

EJECUTADO

8562029,74 8487837,24 8480096,34 74192,5

74192,5 99,91%

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
ESTADO ACTUAL

Valor Total
Adjudicados

TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, INFIMA CUANTIA, MENOR CUANTIA
Valor Total

Finalizados

Numero Total
Finalizados

Ndmero Total
Adjudicados

B Y S, PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

infima Cuantia 22 82.859,98 22 82.859,98

https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/index.php/2023/2023

Catalogo Electrénico 6 176.903,27 4 42.926,95

https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/index.php/2023/2023



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Presupuesto por Metas - 2023.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Presupuesto por Metas - 2023.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Presupuesto por Metas - 2023.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Presupuesto por Metas - 2023.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/index.php/2023/2023
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/index.php/2023/2023
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Presupuesto por Metas - 2023.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Presupuesto por Metas - 2023.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Presupuesto por Metas - 2023.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Presupuesto por Metas - 2023.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Presupuesto por Metas - 2023.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Presupuesto por Metas - 2023.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Presupuesto por Metas - 2023.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Presupuesto por Metas - 2023.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Presupuesto por Metas - 2023.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2024/FEBRERO/DP_STO DOMINGO/Presupuesto por Metas - 2023.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DONACIONES REALIZADAS

N/A

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA

GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

NO. DE INFORME
DE LA ENTIDAD

QUE
RECOMIENDA

% DE
NO. DE INFORME CUMPLIMIENT
DE O DE LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
CUMPLIMIENTO RECOMENDA

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.

N/A

CION ES

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.

SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS Y VALORES.

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES.

DEFENSORIA DEL PUEBLO.

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA'Y CONTROL

SOCIAL.
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR 'Y
OLIDARIA.

S §
SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE

MERCADO.
CONSEJO DE REGULACION 'Y DESARROLLO DETA
INFORMACION Y COMUNICACION.

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO.

[~ CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA
EDUCACION SUPERIOR




